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UCHWALA NR XL\/844/14
SEJMIKU WOJEWODZTWA LODZKIEGO

z dnia 31 marca 2014 r.

w sprawie utworzenia Zespotu Szkoét i Placowek Kwalifikacji Zawodowych w Zgierzu

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewodztwa (t.j.: Dz. U.
z2013r. poz. 596, poz. 645) w zwiazku z art. 5 ust. 6, art. 5¢ pkt 1, art. 58 ust. 1i 6, art. 60 ust. 1, art. 62
i art. 68a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie oswiaty (t.j.: Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273,
poz. 2703, Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091,
Nr 167, poz. 1400, Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532, Nr 227, poz. 1658,
z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 120, poz. 818, Nr 115, poz. 791, Nr 180, poz. 1280, Nr 181, poz.
1292, 2 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206,
Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241, Nr 219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz.
857, Nr 148, poz. 991, z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 205, poz. 1206, Nr 149, poz. 887, Nr
139, poz. 814, z 2012 r. poz. 941, poz. 979, z 2013 r. poz. 87, poz. 827, poz. 1191, poz. 1265, poz. 1317, poz.
1650, z 2014 r. poz. 7), § 53 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 1997 r. w sprawie
zaktadow Kksztatcenia nauczycieli (Dz. U. Nr 104, poz. 664, z 1999 r. Nr 67, poz. 755, z 2002 r. Nr 100, poz.
910, 2 2006 r. Nr 154, poz. 1099) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pu-
blicznych (t.j.: Dz. U. z 2013 r. poz. 885, poz. 938, poz. 1646) Sejmik Wojewddztwa Lodzkiego uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. 1. Tworzy z dniem 1 lipca 2014 r. Zespot Szkot i Placowek Kwalifikacji Zawodowych w Zgierzu.

2. Zespot Szkot i Placowek Kwalifikacji Zawodowych w Zgierzu bedzie funkcjonowa¢ w formie jednostki
budzetowe;j.

3. Siedziba Zespotu Szkot i Placowek Kwalifikacji Zawodowych w Zgierzu jest miasto Zgierz.

4. Statut Zespotu Szkot i Placowek Kwalifikacji Zawodowych w Zgierzu stanowi zalacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. W skitad Zespotu Szkot i Placowek Kwalifikacji Zawodowych w Zgierzu wchodzi:
1) Profesjonalna Szkota Policealna Kwalifikacji Zawodowych dla Dorostych w Zgierzu;
2) Wojewodzki Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Zgierzu;

3) Kolegium Nauczycielskie w Zgierzu.

§ 3. Mienie stanowigce wyposazenie Kolegium Nauczycielskiego w Zgierzu zostanie przekazane Zespoto-
wi Szkot i Placowek Kwalifikacji Zawodowych w Zgierzu.

§ 4. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Lodzkiego.
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§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodz-
twa Lodzkiego.

Przewodniczacy Sejmiku:
Marek Mazur
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Zalycznik nr 1

do uchwaty nr XLV/844/14
Sejmiku Wojewodztwa Lodzkiego
z dnia 31 marca 2014 r.

STATUT ZESPOLU SZKOL | PLACOWEK KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH W ZGIERZU

1. Zesp6t Szkot i Placowek Kwalifikacji Zawodowych w Zgierzu dziata na podstawie ustawy z dnia 7 wrze-
$nia 1991 r. 0 systemie o$wiaty (t.j.: Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, ze zm.).

2. Tlekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) Zespole — nalezy przez to rozumieé Zespot Szkot i Placowek Kwalifikacji Zawodowych w Zgierzu;
2) radzie Zespotu — nalezy rozumie¢ wszystkich pracownikéw pedagogicznych Zespotu;
3) samorzadzie stuchaczy — nalezy rozumie¢ stuchaczy szkot i placowek wehodzacych w sktad Zespotu;
4) stuchaczu — nalezy przez to rozumie¢ stuchacza szkoty lub placéwki wchodzacej w sktad Zespotu;

5) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Profesjonalng Szkote Policealng Kwalifikacji Zawodowych dla Doro-
stych w Zgierzu wchodzaca w sktad Zespotu;

6) osrodku — nalezy przez to rozumie¢ Wojewodzki Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Zgierzu;
7) kolegium — nalezy przez to rozumie¢ Kolegium Nauczycielskie w Zgierzu.

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Nazwa Zespotu: Zespot Szkot i Placowek Kwalifikacji Zawodowych w Zgierzu.
2. Siedziba Zespotu miesci si¢ w Zgierzu przy ul. 3 Maja 46.

3. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ W siedzibie Zespotu. Zajecia mogg by¢ prowadzone na terenie innych
placowek oswiatowych Samorzadu Wojewddztwa L.odzkiego.

4. Organem prowadzacym Zespot jest Samorzad Wojewodztwa Lodzkiego.

5. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest £.odzki Kurator Oswiaty.

6. Nazwa Zespotu uzywana jest w pelnym brzmieniu.

§ 2. 1. W sktad Zespotu wchodzg nastepujace szkoty i placowki o§wiatowe:
1) Profesjonalna Szkota Policealna Kwalifikacji Zawodowych dla Dorostych w Zgierzu;
2) Wojewodzki Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Zgierzu;
3) Kolegium Nauczycielskie w Zgierzu.

2. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ tworzenia w ramach Zespotu nowych jednostek organizacyjnych, jesli potrze-
ba taka wynika z prowadzonej dziatalnosci.

§ 3. Dla wszystkich jednostek Zespot prowadzi wspolng obstuge administracyjno—finansows i kadrowa.

§ 4. 1. Czas trwania cyklu nauczania w poszczegolnych jednostkach Zespotu, a takze ksztatcenia w formie
kursow jest zgodny z przepisami w sprawie ramowych planoéw nauczania, okreslonymi przez ministra wtasci-
wego ds. oswiaty i wychowania.

2. Zasady wydawania, wzory $wiadectw i innych drukow szkolnych, sposobu dokonywania ich sprostowan
i wydawania duplikatow, a takze zasad legalizacji dokumentow przeznaczonych do obrotu prawnego z zagrani-
cg oraz zasad odplatnosci za wykonywanie tych czynnos$ci reguluja przepisy w ww. sprawie okreslone przez
ministra wlasciwego ds. oswiaty i wychowania.
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Rozdzial 2
Cele i zadania Zespolu

§ 5. Szkoty i placowki wchodzace w sktad Zespotu realizujg cele i zadania okreslone w ustawie o systemie
oswiaty i w aktach wykonawczych, a w szczegolnosci:

1) zapewniajg bezptatne nauczanie w zakresie ramowego planu nauczania;

2) przeprowadzajg rekrutacje stuchaczy zgodnie z przepisami okreslonymi przez ministra wlasciwego do
spraw oswiaty i wychowania;

3) realizuja programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowsg Ksztatcenia ogolnego, ogolnego i za-
wodowego lub zawodowego;

4) realizuja ramowe plany nauczania;

5) stosujg ustalone przez ministra witasciwego do spraw oswiaty i wychowania zasady oceniania, klasyfiko-
wania i promowania stuchaczy oraz przeprowadzania egzaminow;

6) umozliwiaja ukonczenie szkoty i uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe po zdaniu
egzaminu zawodowego, a takze umozliwiaja uzyskanie dyplomu ukonczenia kolegium;

7) organizuja proces ksztalcenia zgodnie z przepisami okreslonymi przez ministra wlasciwego ds. o$wiaty
i wychowania;

8) zapewniaja stuchaczom bezpieczne i higieniczne warunki w czasie ich pobytu w placowce, jak roéwniez
podczas zaje¢ organizowanych przez placowke poza jej obiektami;

9) zapewniaja podtrzymanie kultury, swiadomosci narodowej i tradycji regionalnej;

10) organizuja i prowadza formy doskonalenia dla nauczycieli oraz dyrektorow szkot i placowek oswiato-
wych;

11) wspieraja szkoty i placowki oswiatowe W realizacji ich zadan;

12) organizujg i prowadza w terenie sie¢ wspoOltpracy i samoksztalcenia dla nauczycieli oraz dyrektorow szkot
i placowek oswiatowych.

Rozdzial 3
Organy Zespotu

§ 6. 1. Dyrektor Zespotu.

2. Rada Zespotu.

3. Samorzad stuchaczy.

§ 7. 1. Dyrektor reprezentuje na zewnatrz Zespot oraz wszystkie jego jednostki organizacyjne.

2. Dyrektor Zespotu realizuje w stosunku do Zespotu zadania okreslone dla dyrektora w ustawie z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty oraz ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela. Dyrektor
organizuje i nadzoruje catoksztatt pracy wszystkich jednostek organizacyjnych wchodzacych w sktad Zespotu,
zarzadza Zespotem oraz jest odpowiedzialny za jego dziatalnos¢ dydaktyczng, wychowawcza, administracyjno-
gospodarczg i finansowa.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli i pracownikow nie-
bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczeg6lno$ci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Zespotu w sprawach odznaczen, nagrdéd i innych
wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty.

4. Dyrektor Zespotu jest jednoczesnie dyrektorem osrodka.

5. W przypadku nieobecnosci dyrektora Zespotu zastepuje go wicedyrektor, natomiast jesli w Zespole nie
utworzono stanowiska wicedyrektora - inny nauczyciel Zespotu, wyznaczony przez organ prowadzacy.
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§ 8. 1. W Zespole moze by¢ utworzone, na wniosek dyrektora Zespotu za zgoda organu prowadzacego, Sta-
nowisko lub stanowiska wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

2. Zadania osob petnigcych stanowiska kierownicze okreslaja odpowiednie przepisy.

§ 9. 1. Rada Zespotu jest organem uchwatodawczym i opiniodawczym powotanym do rozpatrywania spraw
zwigzanych z catoksztattem statutowej dziatalnosci Zespotu w ramach swoich kompetencji.

2. W sktad Rady Zespotu wchodza wszyscy hauczyciele zatrudnieni w jednostkach organizacyjnych wcho-
dzacych w sktad Zespotu.

3. Przewodniczacym Rady Zespotu jest dyrektor Zespotu.

4. Zebrania Rady Zespotu sg organizowane zawsze przed rozpoczeciem roku szkolhego, po | semestrze, na
koniec roku szkolnego oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy prze-
wodniczgcego, organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad Zespotem oraz co najmniej 1/3 cztonkéw Rady.

5. Do kompetencji stanowiagcych Rady Zespotu nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Zespotu i szkot oraz placowek wchodzacych w jego sktad po zaopiniowaniu
przez rady tych szkot i placowek;

2) zatwierdzanie planu pracy osrodka, opracowanego przez dyrektora Zespotu;
3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw Kklasyfikacji i promocji stuchaczy;

4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu
ich projektow przez rade szkoty;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespotu zgodnie z obowigzujacymi przepisa-
mi;

6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy stuchaczy.
6. Rada Zespotu opiniuje:

1) organizacje pracy szkot i placowek wchodzacych w sktad Zespotu, w tym zwlaszeza tygodniowy rozktad
zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego Zespotu;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty lub placowki w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ra-
mach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych.

7. Uchwaly Rady Zespotu sa podejmowane zwykta wigkszoscia gloséw w obecnosci co najmniej potowy
jej cztonkow.

8. Dyrektor Zespotu moze wstrzymaé wykonanie uchwaty Rady Zespotu i powiadomié organ prowadzacy
oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o tym fakcie, jesli zostata podjeta niezgodnie z prawem.

9. Cztonkowie Rady Zespotu sa zobowiazani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady,
ktére mogg naruszy¢ dobro osobiste nauczycieli i innych pracownikéw oraz stuchaczy Zespotu.

10. Szczegotowy zakres uprawnien Rady Zespotu okresla Regulamin Rady Zespotu.

§ 10. Rada pedagogiczna szkoty oraz rada programowa kolegium - maja mozliwo$¢ swobodnego dziatania
i podejmowania decyzji w granicach swych kompetenciji.

§ 11. 1. Cztonkami samorzadu stuchaczy sg wszyscy stuchacze Zespotu.

2. Samorzad stuchaczy moze przedstawia¢ Radzie oraz dyrektorowi Zespotu wnioski i opinie we wszyst-
kich sprawach Zespotu, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw stuchaczy, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ Z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow W nauce;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego i rozwijania wiasnych zainteresowan;
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4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami
i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu stuchaczy okresla regulamin samorzadu stuchaczy.
§ 12. 1. Ustala si¢ nastepujace zasady wspotdziatania organdéw Zespotu:

1) kazdy organ Zespotu planuje swoja dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatania powinny by¢ opracowane
nie pozniej niz do konca pierwszego miesigca funkcjonowania. Kopie dokumentéw przekazywane sg dy-
rektorowi Zespotu. Prawo wgladu do wyzej wymienionych dokumentow majg wszystkie organy Zespotu;

2) organy Zespotu w uzgodnieniu z dyrektorem Zespotu moga zaprasza¢ na swoje plenarne lub dorazne ze-
brania przedstawicieli innych organéw w celu wymiany informacji lub pogladéw;

3) dyrektor Zespotu zapewnia biezacg wymiang informacji pomiedzy organami Zespotu o planowanych i po-
dejmowanych dziataniach lub decyzjach.

2. Sposoby rozwigzywania sporow migdzy organami Zespotu:

1) w przypadku zaistnienia sporu migdzy organami Zespotu, Z wytaczeniem dyrektora Zespotu, organem wia-
sciwym do ich rozstrzygania jest dyrektor Zespotu.

Od decyzji przystuguje prawo odwotania si¢ w terminie 14 dni do organu prowadzacego Zespot;

2) jezeli strong sporu jest dyrektor Zespotu, wowczas organem wiasciwym do rozstrzygnigcia Sporu jest organ
prowadzacy Zespotu, ktéry ma mozliwo$¢ zasiggnigcia opinii organu nadzoru pedagogicznego;

3) rozstrzygnigcie organu prowadzacego jest ostateczne i nie przystuguje od niego odwotanie.

Rozdzial 4
Organizacja Zespolu

§ 13. 1. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych, fe-
rii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegdlowa organizacje nauczania kazdego roku szkolnego okresla arkusz organizacji Zespotu opraco-
wany przez dyrektora Zespotu, w porozumieniu z Rada Zespotu w terminie wynikajagcym z obowigzujacych
przepiséw okreslonych przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, sktadajacy sie z arkuszy
organizacyjnych placéwek wchodzacych w sktad Zespotu. Arkusz sporzadza si¢ z uwzglednieniem obowigzu-
jacych podstaw programowych ksztatcenia w zawodzie, szkolnych planow nhauczania, o ktérych mowa w prze-
pisach w sprawie ramowych planow nauczania oraz planu pracy osrodka. Arkusz organizacji Zespotu zatwier-
dza organ prowadzacy w terminie okreslonym w odrgbnych przepisach.

3. W arkuszu organizacyjnym zamieszcza si¢ W szczeg6lnosci liczbe pracownikow Zespotu, w tym pra-
cownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw przy-
dzielonych przez organ prowadzacy oraz liczbe godzin prowadzonych przez poszczego6lnych nauczycieli.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Zespotu dyrektor, z uwzglednieniem zasad ochrony
i higieny pracy, ustala rozktad zaje¢, okre$lajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§ 14. Organizacje pracy szkot i placowek wchodzacych w sktad Zespotu szczegdtowo okreslaja statuty tych
szkot i placowek.

Rozdzial 6
Pracownicy Zespolu

§ 15. 1. W Zespole zatrudnieni sa:
1) pracownicy pedagogiczni;
2) pracownicy administracji i obstugi.

2. Zasady wynagradzania, warunki pracy, prawa i obowiazki wszystkich pracownikow Zespotu okreslaja
stosowne przepisy.

§ 16. 1. Do zadan nauczyciela bedacego pracownikiem Zespohu nalezy W szczegolnosci:
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1) realizacja procesu dydaktycznego w zakresie swojego przedmiotu oraz ocena wynikow nauczania i czuwa-
nie nad prawidtowym przebiegiem procesu uczenia si¢ stuchacza;

2) sporzadzanie rozktadéw materiatu oraz wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu;
3) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzgt szkolny;
4) bezstronne i obiektywne ocenianie stuchaczy oraz ich sprawiedliwe traktowanie;
5) wspieranie rozwoju zdolnosci i zainteresowan stuchaczy;
6) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozeznanie potrzeb stuchaczy;
7) doskonalenie wtasnej wiedzy i umiejetnosci;
8) przestrzeganie zasad BHP.
2. Do zadan nauczyciela konsultanta zatrudnionego w osrodku nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie form doskonalenia dla nauczycieli oraz dyrektorow szkoét i placowek oswiatowych, w tym
kursow kwalifikacyjnych i doskonalacych, seminariow, warsztatow, szkolen rad pedagogicznych, konfe-
rencji;

2) udzielanie konsultacji;

3) upowszechnianie przyktadéw dobrej praktyki;

4) wspotpraca z doradcami metodycznymi powotanymi przez jednostki samorzadu terytorialnego z obszaru
dziatania oSrodka.

§ 17. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest w szcze-
golnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw nauczania.

2. Dyrektor Zespotu moze tworzy¢ zespoty przedmiotowe lub inne zespoty zadaniowe. Praca zespotu Kieru-
je przewodniczacy powotywany przez dyrektora na wniosek zespotu.

§ 18. 1. W Zespole tworzy si¢ stanowisko gtéwnego ksiegowego. Do jego zadan nalezy odpowiadanie za
prawidtowg i racjonalng gospodarke finansowa Zespotu. Szczegotowy zakres zadan, obowiazkow i uprawnien
reguluja odregbne przepisy.

2. Pracownicy administracji sa odpowiedzialni za zapewnienie sprawnego dziatania Zespotu.

3. Szczegodtowy zakres obowiazkow, odpowiedzialnosci i uprawnien tych pracownikow ustala dyrektor Ze-
spotu.

§ 19. 1. W Zespole funkcjonuje biblioteka, ktora jest pracownig stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan
stuchaczy, umozliwianiu nauczycielom doskonalenia swojego warsztatu pracy poprzez korzystanie z najnow-
szych wydawnictw, z literatury pedagogicznej, przedmiotowej i popularno-naukowej.

2. Cele i zadania, o ktorych mowa w ust. 1 biblioteka Zespotu realizuje poprzez:
1) udostepnianie ksiazek i innych zrodet informacji;

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z roznych zrédet oraz
efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna.

3. organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajagcych wrazliwos$¢ kulturows i spoteczna.
4. Nauczyciel - bibliotekarz, w szczegolnosci:
1) opracowuje regulamin biblioteki Zespotu i czuwa nad jego przestrzeganiem;

2) w porozumieniu z dyrektorem ustala godziny pracy biblioteki Zespotu tak, aby umozliwi¢ dostep do zbio-
roéw przed zajgciami lekcyjnymi, w czasie ich trwania oraz po ich zakonczeniu;

3) gromadzi zbiory zgodnie z obowigzujacymi programami nauczania oraz potrzebami stuchaczy i nauczycie-
li;

4) udostepnia zbiory stuchaczom, mtodocianym pracownikom, nauczycielom i innym pracownikom Zespotu;
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5) prowadzi ewidencje zbiorow bibliotecznych;

6) prowadzi na biezaco selekcje ksiggozbioru;

7) dba o estetyke i whasciwy wystroj pomieszczen biblioteki;

8) prowadzi dokumentacj¢ pracy biblioteki;

9) prowadzi lekcje z przysposobienia czytelniczego;

10) rozwija zainteresowania czytelnicze stuchaczy;

11) prowadzi dziatalno$¢ informacyjna;

12) uzgadnia z dyrektorem propozycje dotyczace rozwoju biblioteki, planu i organizacji pracy biblioteki.

Rozdzial 7
Zasady rekrutacji

§ 20. Rekrutacje stuchaczy do szkot i placowek wchodzacych w sktad Zespotu przeprowadza si¢ zgodnie
Z odrebnymi przepisami.

Rozdzial 8
Postanowienia koncowe

§ 21. 1. Organem ustawowym powotanym do uchwalenia zmian statutu jest Rada Zespotu.
2. Zmiany zapisow Statutu Zespotu dokonuje si¢ na wniosek:
1) dyrektora Zespotu;
2) Rady Zespotu;
3) Samorzadu stuchaczy.
3. Projekt zmiany Statutu Zespotu przygotowuje Rada Zespotu.
4. Zmiang zapisow Statutu Zespotu uchwala Rada Zespotu.

5. Dyrektor Zespotu jest odpowiedzialny za zaznajomienie z postanowieniami statutu stuchaczy w terminie
30 dni od dnia uchwalenia statutu.

6. Dyrektor Zespotu przedstawia statut do wgladu wszystkim pracownikom oraz stuchaczom Zespotu.
§ 22. 1. Zespot uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Pieczecie szkot i placowek wchodzacych w sktad Zespotu maja w nagtéwku nazwe: Zespot Szkot i Pla-
cowek Kwalifikacji Zawodowych w Zgierzu.

3. Na swiadectwach i innych dokumentach wydawanych przez Zesp6t podaje si¢ nazwg jednostki organiza-
cyjnej wchodzacej w sktad Zespotu.

4. Nazwa: Zespot Szkot i Placowek Kwalifikacji Zawodowych w Zgierzu umieszczona jest na pieczegci
urzedowej, ktora stempluje sie swiadectwa i inne dokumenty.

§ 23. 1. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej, materialowej, inwentaryzacyjnej i kontroli zarzadczej okreslaja obowia-
Zujace przepisy prawa.

3. W zakresie uregulowanym odmiennie w statucie Zespotu tracg moc postanowienia zawarte w statutach
szkot i placowek wchodzacych w sktad Zespotu.
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