Bezpieczenstwo i zdrowie w pracy dotyczy kazdego. Jest dobre dla ciebie. Dobre dla firmy.
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Zarzadzanie problemem zaburzen uktadu
miesniowo-szkieletowego w pracy

Zaburzenia ukfadu miesniowo-szkieletowego
sa w Europie jednym z najpowszechniej
wystepujacych probleméw zdrowotnych
zwigzanych z praca i nalezg do najczestszych
przyczyn niepetnosprawnosci, zwolnier
chorobowych i przechodzenia na wczedniejsza
emeryture. W zwiazki z tym zaburzenia te nie
tylko obnizaja jako$¢ zycia poszczegdlnych
pracownikoéw, ale sg takze bardzo niekorzystne
dla przedsiebiorstw i gospodarek krajowych.
Problem ten nalezy zatem rozwigza¢,

aby poprawic¢ zdrowie i dobrostan
pracownikoéw, zwiekszyc¢ konkurencyjnos¢
przedsiebiorstw i zmniejszy¢ obcigzenia
krajowych systemdw opieki zdrowotnej.

Celem niniejszej kampanii jest podniesienie
$wiadomosci na temat zaburzen ukfadu
miesniowo-szkieletowego zwigzanych

Z pracq oraz tego, jak duze znaczenie ma
wspotpraca pracodawcow, kadry zarzadzajacej
i pracownikéw na rzecz zapobiegania takim
zaburzeniom i ich wyeliminowania. Kampania
ma na celu wspieranie przedsiebiorstw w
systematycznym zwalczaniu problemu
zaburzen ukladu miesniowo-szkieletowego,
przez dostarczanie praktycznych wskazéwek

i poradnikéw oraz dobrych praktyk i

studiow przypadkdéw wraz z innymi
materiatami i zasobami informacyjnymi.

Kampanii,Zdrowe i bezpieczne
miejsce pracy” na lata 2020-2022
przyswiecaja nastepujace cele:

1. podniesienie sSwiadomosci na temat wagi
i znaczenia profilaktyki zaburzen uktadu
miesniowo-szkieletowego zwigzanych z
praca, za pomoca przedstawienia faktow i
danych liczbowych dotyczacych narazenia
na te problemy oraz ich skutkéw;

2. promowanie oceny ryzyka i proaktywnego
zarzadzania problemem zaburzen
uktadu migé$niowo-szkieletowego przez
zapewnienie dostepu do zasobéw
informadji, praktycznych narzedzi,
wskazowek i materiatéw audiowizualnych;

3. wskazanie, m.in. przez dostarczanie
przyktadéw dobrych praktyk, ze zaburzenia
uktadu mies$niowo-szkieletowego stanowia
problem dla kazdego pracownika,
dotycza wszystkich miejsc pracy oraz

wszystkich sektoréw i ze moznaim
z powodzeniem zapobiega¢;

4. podniesienie poziomu wiedzy na temat
nowych i pojawiajacych sie zagrozen
oraz innych zmian wptywajacych
na zaburzenia uktadu miesniowo-
szkieletowego zwigzane z praca;

5. podniesienie Swiadomosci na temat
znaczenia reintegracji i utrzymania w
pracy pracownikéw z przewlektymi
zaburzeniami uktadu miesniowo-
szkieletowego oraz sposobu, w jaki
mozna tego dokonac w praktyce;

6. mobilizowanie i stymulowanie skutecznej
wspotpracy pomiedzy zainteresowanymi
stronami przez organizowanie spotkan
i utatwianie wymiany informacji,
wiedzy i dobrych praktyk.

Wiecej informacji na temat kampanii
mozna znalez¢ pod adresem
http://healthy-workplaces.eu.

Zaburzenia uktadu miesniowo-
szkieletowego sq w Europie
jednym z najpowszechniej
wystepujqcych probleméw
zdrowotnych zwigzanych z pracq.

©iStockphoto / kadmy




Konkurs Dobrych Praktyk
pn.,.Zdrowe i bezpieczne miejsce pracy”

Europejska Agencja Bezpieczenstwa

i Zdrowia w Pracy (EU-OSHA) wraz z
panstwami cztonkowskimi organizuje
Konkurs Dobrych Praktyk pn.

,Zdrowe i bezpieczne miejsce pracy”.
Celem konkursu jest zidentyfikowanie
przyktadéw wtasciwych dziatar w zakresie
prewencji zaburzen uktadu migsniowo-
szkieletowego i wskazanie korzysci
ptynacych z zapewnienia nalezytego
bezpieczenstwa i zdrowia w miejscu
pracy. Ma on takze stuzy¢ jako platforma
dzielenia sie dobrymi praktykami i

ich promowania w calej Europie.

Szczegdlnym celem Konkursu Dobrych
Praktyk jest wyrdznienie firm i organizadji,
ktore szczegdlnie aktywnie zapobiegaja
problemowi zaburzen uktadu mieéniowo-
szkieletowego w miejscu pracy i
skutecznie zarzadzaja tym problemem.
EU-OSHA poszukuje przyktadéw
wskazujacych na holistyczne podejscie do
zarzadzania bezpieczenstwem i ochrona
zdrowia w pracy, gdzie we wspotprace

na rzecz zapobiegania zaburzeniom
uktadu miesniowo-szkieletowego
zaangazowani s zaré6wno pracodawcy,
jak i pracownicy. Jury zwréci réwniez
szczegolng uwage na dziatania, ktérych
rezultaty sg trwate i uniwersalne.

EU-OSHA zaprasza do sktadania wnioskow
wszystkie zainteresowane organizacje

i osoby fizyczne z catej Europy, a takze
posrednikéw, takich jak: partnerzy spoteczni,
osoby zajmujace sie problematyka
bezpieczenstwa i higieny pracy zawodowo

i w praktyce, jak réwniez specjalisci BHP.

Ogtoszenie wynikéw odbedzie sie w
kwietniu 2022 r., a dyplomy i nagrody
zostang wreczone podczas ceremonii,
ktéra odbedzie sie w pdzniejszym terminie
w tym samym roku. Bedzie to takze
okazja, by wyrazi¢ uznanie dla osiggniec
wszystkich organizacji, ktére wziety udziat
w konkursie. Szczegétowe informacje

na temat wszystkich nagrodzonych i
wyroéznionych przyktadéw dobrych
praktyk zostang upowszechnione

w catej Europie i opublikowane na

stronie internetowej EU-OSHA.
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Jakie rodzaje dobrych praktyk mozna
zgtasza¢ do konkursu?

Do udziatu w konkursie sg zaproszone
wszystkie rzeczywiste, juz wdrozone
dzialania, ktore charakteryzuja sie
innowacyjnoscia i skutecznoscia w
zakresie zapobiegania zaburzeniom
ukladu miesniowo-szkieletowego

i zarzadzania tym problemem. W zgtoszeniu
nalezy jasno opisa¢, w jaki sposéb dane
dzialania zostaly wprowadzone w
miejscu pracy oraz co udato sie osiaggna¢,
uwzgledniajac przy tym takie aspekty, jak:

kompleksowa i skuteczna organizacja
procesu oceny ryzyka, z uwzglednieniem
wszystkich powaznych zagrozen i
wszystkich grup pracownikéw;

zachowanie prawidtowej hierarchii
srodkéw zapobiegawczych;

sposob, w jaki zagrozenia zwigzane
z zaburzeniami uktadu mie$niowo-

szkieletowego zostaty wyeliminowane
za pomoca rozwigzan projektowych
(,ergonomiczny projekt”); szczegdlnie
mile widziane jest przedstawianie
przyktadowych projektéow

stanowiska pracy, projektow sprzetu
roboczego, procesow itp.;

sposoby podnoszenia swiadomosci i
budowania kultury bezpieczenstwa
pracy i zapobiegania zagrozeniom;

sposéb, w jaki wdrozono $Srodki
wspierajace, takie jak dostosowania

i ulepszenia w miejscu pracy gwarantujace,
ze pracownik z zaburzeniami ukfadu
miesniowo-szkieletowego bedzie mégt
kontynuowac prace lub bedzie mogt
wrdci¢ do pracy, przy czym te zaburzenia
nie musza by¢ zwigzane z praca.



« holistyczne podejscie do bezpieczenstwa

i zdrowia w miejscu pracy;

«+ rzeczywista i widoczna poprawe w

zakresie bezpieczenstwa i zdrowia, w
kontekscie zaburzen uktadu miesniowo-
szkieletowego zwigzanych z praca;

« priorytetowe traktowanie dziatan

zbiorowych w stosunku do
interwencji jednostkowych;

+ zaangazowanie i skuteczny udziat

pracownikéw oraz ich przedstawicieli
(zwigzkow zawodowych);

« trwatos¢ osiaggnietych rezultatéw w czasie;

» mozliwosc¢ zastosowania rozwigzania

w innych miejscach pracy (w innych

Co nalezy wykazac w zgtoszeniu?

Tréjstronne jury bedzie zwraca¢ uwage na:

panstwach cztonkowskich, sektorach i
przedsiebiorstwach réznej wielkosci);

« aktualnosc (dziatania powinny by¢
nowe lub szeroko upowszechnione).

Ponadto rozwigzania przedstawione do
konkursu powinny spetnia¢ wymogi
prawne panstw cztonkowskich w
ktérych zostaty wdrozone, a nawet, o
ile to mozliwe, przewyzsza¢ minimalne
normy. Produkty, narzedzia i ustugi
opracowane w celach komercyjnych
nie beda uwzgledniane w konkursie.

Przyktady dobrych praktyk wyréznionych w
minionych latach mozna znalez¢ na stronie
internetowej: https://healthy-workplaces.
eu/pl/get-involved/good-practice-awards.
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Zaburzenia uktadu miesniowo-szkieletowego stanowiq problem dla
kazdego pracownika, we wszystkich miejscach pracy oraz
we wszystkich sektorach, ale mozna im z powodzeniem zapobiegac.



https://healthy-workplaces.eu/pl/get-involved/good-practice-awards
https://healthy-workplaces.eu/pl/get-involved/good-practice-awards

Kto moze wzig¢
udziaf?

Dobre praktyki moga zgtasza¢ wszystkie
firmy i organizacje dziatajagce w

panstwach cztonkowskich UE, krajach
kandydujacych, potencjalnych krajach
kandydujacych oraz parnstwach nalezacych
do Europejskiego Stowarzyszenia
Wolnego Handlu (EFTA), w tym:

indywidualne przedsiebiorstwa lub
organizacje dowolnej wielkosci;

organizatorzy szkoler i podmioty
z sektora edukacji;

organizacje pracodawcéw, stowarzyszenia
handlowe, zwigzki zawodowe i
organizacje pozarzadowe;

instytucje regionalne lub lokalne
zajmujace sie zapobieganiem
zagrozeniom w obszarze bezpieczenstwa
pracy, firmy Swiadczace ustugi
ubezpieczeniowe oraz inne organizacje.

Jak wzigc udziat
w konkursie?

Wszystkie zgtoszenia sg najpierw
poddawane ocenie na szczeblu krajowym
w sieci punktow centralnych EU-OSHA.
Nastepnie laureaci krajowi biorg udziat

w konkursie ogélnoeuropejskim.

Szczegotowe informacje na temat
udziatu w konkursie mozna uzyskac

od krajowego punktu centralnego

w danym kraju. Aby dowiedzie¢ sie, jak
skontaktowac sie z krajowym punktem
centralnym i sprawdzi¢ krajowe terminy
dotyczace konkursu, nalezy odwiedzic¢
strone https://healthy-workplaces.eu/pl/
get-involved/good-practice-awards.

Obserwuj kampanie
w mediach spotecznosciowych:
#EUhealthyworkplaces


https://healthy-workplaces.eu/pl/get-involved/good-practice-awards
https://healthy-workplaces.eu/pl/get-involved/good-practice-awards
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Europejska Agencja Bezpieczenstwai Zdrowia w Pracy (EU-OSHA)
zaprasza do zgtaszania wnioskéw konkursowych w ramach
pietnastej edycji Konkursu Dobrych Praktyk pn. ,Zdrowe i
bezpieczne miejsce pracy”. Celem konkursu organizowanego
w ramach prowadzonej w latach 2020-2022 kampanii pod
hastem ,,Dzwigaj z gtowa” jest nagrodzenie i wyréznienie firm i
organizacji, ktére podejmuja wyjatkowe i innowacyjne dziatania
na rzecz bezpieczenstwa i zdrowia w pracy i tych jego aspektéw,
ktére sa zwigzane z zapobieganiem zaburzeniom uktadu
migsniowo-szkieletowego.




Europejska Agencja Bezpieczenstwa i Zdro-

wia w Pracy (EU-OSHA) stawia sobie za cel
uczynienie Europy bezpieczniejszym, zdrowszym

i wydajniejszym miejscem pracy. Agencja zostata
powotana przez Unie Europejska w 1994 r.i ma
siedzibe w Bilbao, w Hiszpanii. Agencja bada,
opracowuje i rozpowszechnia wiarygodne, wywazone
i bezstronne informacje na temat bezpieczenstwa

i higieny pracy oraz wspoétpracuje z organizacjami

z catej Europy w celu poprawienia warunkéw pracy.

Europejska Agencja Bezpieczenstwa i Zdrowia w

Pracy prowadzi réwniez kampanie z cyklu ,Zdrowe

i bezpieczne miejsce pracy”, wspierane przez
instytucje Unii i europejskich partneréw spotecznych
oraz koordynowane na szczeblu krajowym za
posrednictwem sieci krajowych punktéw centralnych
Agencji. Celem zaplanowanej na lata 2020-2022
kampanii,Dzwigaj z glowa" jest podniesienie
Swiadomosci problemoéw w zakresie zaburzen ukfadu
miesniowo-szkieletowego zwigzanych z praca, potrzeby
zarzadzania tym problemem oraz promowanie kultury
bezpieczenstwa pracy i zapobiegania zagrozeniom.

Europejska Agencja Bezpieczenstwa
i Zdrowia w Pracy

C/Santiago de Compostela 12

48003 Bilbao, HISZPANIA

E-mail: information@osha.europa.eu

www.healthy-workplaces.eu
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Idjecia W niniejszym raporcie iaja rézne dziatania p
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podeczas pracy. Nie wszystkie s3 przykfadami dobrych praktyk czy przestrzegania wymogow prawnych.
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